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【创建动态】
天长召开文明委全体会议暨争创全国文明城市
推 进 会

7月28日，我市召开文明委全体会议暨争创全国文明城市推进会，滁州市政协副主席、天长市委书记、市文明委主任金维加出席会议。
会上，市委书记金维加就做好文明创建工作提出四点要求：一是文明创建是大事，要高度重视。精神文明建设工作作为两大文明建设之一，中央的要求是“两手抓，两手都要硬”，我市作为全省5家提名城市之一，来之不易，必须创成；文明创建有利于促[image: image3.jpg]


进经济社会发展，有助于提升城市品质和市民人文素养，让群众有获得感，也能增强城市的凝聚力和竞争力。二是文明创建是难事，要聚力攻坚。对照[image: image4.jpg]


国家级文明城市标准，天长历史欠账较多，我们要迎难而上，抓督查、抓整改，一定要将欠账补上。三是文明创建是细事，要用心推动。要对照测评体系每项指标，从细节入手，做细群众工作，做细城市规划建设管理工作，用心推动，用心落实。四是文明创建是常事，要持之以恒。文明创建不是一朝一夕的工作，贵在坚持、贵在常态化，各单位要将文明创建工作融入到日常工作中，持之以恒，持续推进。
天长文明创建“包区联户”深入推动“两学一做”
为进一步发挥广大党员的先锋模范作用，推进文明社区创建工作，天长市委决定，从今年7月开始到明年年底，组织市直单位党员、干部深入社区开展创建文明城市“包区联户，共创共享”当先锋树新风活动。明确1-2位市领导联系一个社区，同时明确4-5个市直单位包一个社区，每名市领导、单位主要负责人联系不少于5户社区居民，重点开展六项活动。
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提供力所能及的帮扶，开展文明社区创建活动。以社区环境绿化、净化、美化为目标，组织单位干部、职工和社区群众共同参与背街小巷、居民小区(无物业)环境卫生综合整治。提供一定物力财力支持，全面加强社区活动场所建设、基础设施建设及周边环境美化工作，使结对社区公共设施齐全、功能完备，让社区居民享受优美舒适的工作、生活环境。

开展“亮身份、作承诺、当先锋、树形象”活动，推进“两学一做”落到实处。按“两学一做”学习教育有关要求，市直各单位与社区党组织加强协调对接，组织机关党员到居住地所在社区报到服务。开展“送党课进基层”活动，市级领导干部到联系社区上党课或与社区党员开展一次座谈，指导联系社区党组织扎实开展好“两学一做”学习教育，把联系点打造成示范点。

每月组织一次志愿服务活动，推进社区公益事业发展。市直各单位及时组建党员干部志愿服务队，广泛开展“党员带头·志愿先锋”主题活动，结合社区小区实际，经常性的开展帮困助学、赈灾募捐、关爱空巢老人、关心留守儿童、关注残疾人等志愿服务活动。

每月组织一次群众性创建活动，丰富居民精神文化生活。积极开展好文明家庭、文明楼栋、文明小区等评比创建活动。并结合社区实际，开展好“五进社区”（文化、环保、法律、卫生、消防）活动。精心设计好群众喜闻乐见的精神文明创建活动，倡导文明健康的社区新风尚，让文明健康科学的生活方式走入寻常百姓家庭。

每季度组织一次走访活动，切实解决居民实际困难。党员干部深入社区居民户，广泛开展访民情、听民意、讲文明、树新风活动，大力宣传争创全国文明城市相关知识，引导群众改变不文明陋习，共同提高文明素养和道德修养。

每季度组织一次基层宣讲活动，开展经常性文明市民教育。依托市民学校和道德讲堂，紧扣“争当文明市民，共创文明城市”这一主题，以提高社区居民素质为重点，开展关于社会道德、职业道德、家庭美德和个人品德教育。开展向时代楷模、道德模范、身边好人、优秀党员、最美人物、凡人善举的学习宣讲活动。
天长突出“三抓”推进城市社区小区环境专项整治

7月15日，天长市召开由市直各单位分管负责人，各住宅小区物业负责人，各社区书记、主任、文明创建联络员参加的城市社区（小区）环境专项整治推进会。市委常委、宣传部长张宏生参加了会议，并就如何推进城市社区（小区）环境专项整治提出三点意见：一是抓好社区创建季度考核，确保专项整治工作取得实效。专项整治工作要取得实效，社区干部是关键，城市社区管委会要按照文明创建考核评比细则，严格按季度考核，及时进行奖励兑现，对考核不合格的，严肃进行问责问效。二是抓好文明物业小区评比，促进物业管理水平的提升。有资质物业服务的小区，应严格按照物业法律政策法规和有关管理文件的规定和要求以及对照该项目委托服务的合同约定，扎实做好各项管理和服务工作，全面开展小区环境卫生综合整治工作，重点做好楼道杂物、毁绿种菜、牛皮癣、车辆乱停放堵塞消防通道等整治工作。三是抓好包区联户活动，形成城市社区（小区）环境专项整治的合力。市委决定，从今年开始到明年年底，组织市直各单位机关党员、干部深入社区开展创建文明城市“包区联户，共创共享”当先锋树新风活动，明确1-2位市领导联系一个社区，4-5个市直单位包一个社区，这是各市直单位党组织开展“两学一做”活动的主要载体，各社区要主动对接，按照时间节点主动邀请联系社区的领导和市直单位。市直各单位要按照“包区联户，共创共享”当先锋树新风活动方案中六项活动要求，安排专人对接，精心组织机关党员干部参与城市社区（小区）环境专项整治和各项文明创建活动。

会上市文明办、市直工委、国土局、城市社区管委会主要负责人宣读了有关文件并进行了工作布置。两个物业企业经理、两个社区书记作了表态性发言。

天长市召开志愿服务工作总结表彰暨业务培训会
7月22日上午，天长市志愿服务工作总结表彰暨业务培训会在该市市委党校举办，市直各单位、各镇、城市社区等100多家单位共180余人参加了此次会议，会议邀请了全国文明城市创建结对帮扶城市马鞍山市文明办创建专家为培训会授课，市委常委、宣传部长张宏生出席会议并讲话。
会上，张宏生从健全组织、登记注册、建章立制、丰富载体、选树品牌等方面回顾了2015年以来全市志愿服务工作的开展情况，并对下一步志愿服务工作提出了要求：一是提高认识、统一思想，不断增强开展志愿服务活动的紧迫感和责任感；二是强力推进、立足社区，不断开展丰富多彩的志愿服务活动；三是完善机制、创新方法，推动志愿服务工作再上新台阶。

马鞍山市文明办副主任王选京、志愿服务科科长巩风雷分别就中央、省志愿服务政策及马鞍山市志愿服务开展情况和全国文明城市测评体系中志愿服务工作具体标准及要求进行了精彩解读。

会议对2015年度全市志愿服务工作中涌现出的优秀志愿组织和优秀志愿者进行了表彰并颁发了荣誉证书。
天长市召开争创全国文明城市工作业务培训会
7月22日下午，天长市在市委党校召开了争创全国文明城市工作业务培训会，市直各单位、各镇、城市社区管委会等单位分管负责人、联络员共180多人参加了培训会议，培训会上，市创建办相关同志分别就创建工作机制及实地考察业务、网上申报及问卷调查业务和志愿服务工作进行了业务培训。
【文明播报】
★ 日前，从省文明办获悉，经省志愿服务专家委员会评选，2016年6月份安徽省十佳志愿服务优秀典型揭晓，天长市“蒲公英”志愿服务队入选“十佳”。该志愿服务队由社区党员干部带头于2013年7月成立，核心队员200多人，有助老、医疗、治安巡逻、应急救援等多支小分队，围绕群众关心的热点、难点问题开展各类志愿服务活动，累计服务2700余小时，为民办实事930件，受益群众达2154人次。
★ 7月8日上午，天长市遗体器官捐献者纪念碑落成仪式在该市福寿陵园举行，这是我省县级红十字会和滁州市红十字会首个遗体器官捐献者纪念碑。滁州市红十字会常务副会长刘航、天长市红十字会会长董学文和名誉副会长毕玲等领导出席了落成仪式。截至目前，我市已有18位市民成为光荣的遗体器官捐献志愿者。
★ 7月12日，天长市道德信贷工程联席会议第五次会议在该市商务中心召开。会上，联席会议各成员单位报告了近期道德信贷工作的授信、担保和用信等情况。文明办负责同志对全省道德信贷现场会在天长召开的各项准备工作进行了分解布置。据悉，截止目前，天长已向104名各级“好人”和道德模范进行了评级授信，授信金额达1.95亿元。
★ 7月29日，2016年第二季度“天长好人”评选投票工作会议召开。经过各地各部门层层推荐，审核把关，公示推报，共产生了第二季度“天长好人”33名候选人，经评委现场投票评选，产生了20名初步人选。
报：省文明办、滁州市文明办，市几个班子领导
发：各镇、天长街道，市直各单位。  

市委书记金维加与居民代表和社区干部进行座谈











会议现场
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